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A. Tujuan

Menjamin konsistensi mekanisme penyusunan, kejelasan dan kerealistisan visi, misi,

tujuan dan strategi (VMTS) program studi.

B. Ruang Lingkup dan Unit yang Terkait

Program Studi Pendidikan Dokter Spesialis 1 Ilmu Kesehatan Anak Fakultas Kedokteran

Universitas Brawijaya.

C. Standar Mutu yang Terkait

1. Sasaran mutu Pendidikan Kedokteran Universitas Brawijaya

2. Manual Mutu Program Studi Pendidikan Dokter Spesialis Ilmu Kesehatan

Anak

3. Standar 1 borang LAM-PTKes

D. Istilah dan Definisi

1. Visi Program Studi (PS) adalah pernyataan yang berorientasi ke masa depan tentang

apa yang diharapkan oleh program studi.

2. Misi PS adalah deskripsi mengenai tugas, kewajiban, tanggung jawab, dan rencana

tindakan yang dirumuskan sesuai dengan visi program studi yang harus digunakan

untuk pengembangan Tridarma.

3. Tujuan PS adalah rumusan tentang hasil khusus program studi dalam bentuk profil

kompetensi yang diharapkan dari lulusan sesuai dengan kebutuhan dan standar yang

dituntut oleh stakeholders internal dan eksternal, termasuk tuntutan pasar kerja.

4. Sasaran PS adalah target yang terukur sebagai indikator tingkat keberhasilan dari

tujuan yang telah ditetapkan

5. Tim Perumus adalah sekelompok tim yang memiliki kewenangan dalam perumusan

visi, misi, tujuan dan sasaran program studi

E. Urutan Prosedur

1. Rapat internal yang dihadiri oleh ketua Program studi dan seluruh staf dosen dan

staff tenaga kependidikan untuk merancang VMTS dan membentuk Tim Perumus

Visi Misi yang terdiri dari dosen, mahasiswa, alumni PSPDS IKA FKUB dan para

stake holder (organisasi profesi, RS Jejaring, dan pengguna lulusan)

2. Ketua Program Studi (KPS) mengajukan tim penyusun VMTS persiapan pelaksanaan

Lokakarya yang bertajuk tentang penyusunan VMTS kepada Dekan Fakultas PS

PDS IKA FKUB
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3. Penyelenggaraan lokakarya penyusunan visi misi oleh tim perumus dengan dihadiri

oleh pimpinan Fakultas dan jurusan, dosen, Staf Administrasi, Mahasiswa, Alumni,

dan Stakeholder untuk menghasilkan draf Visi Misi. Peran masing-masing pihak

dalam penyusunan dimaksud adalah sebagai berikut:

3.1 Dosen: sebagai tenaga pendidik, dosen adalah unsur pelaksana terdepan

dalam mewujudkan visi dan misi, baik dalam kaitannya dengan tridarma

pendidikan/pengajaran, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Dosen dalam

aktivitas akademik sehari-hari mengetahui tingkat pencapaian visi dan misi yang sedang

berjalan, hambatan dalam mewujudkan visi dan misi, serta pengembangan visi dan misi

ke arah yang lebih berkualitas ke depannya. Dosen terlibat aktif dalam proses

pembentukan VMTS baik pada saat lokakarya maupun ikut serta dalam tim perumus visi

misi yang dibentuk khusus setelah pelaksanaan lokakarya.

3.2 Tenaga kependidikan: sebagai pegawai yang bertugas melayani operasional

prodi, tenaga kependidikan dilibatkan terkait dengan informasi dan keterlibatan mereka

sebagai pendukung kegiatan akademik kepada dosen dan mahasiswa, baik di tingkat PS

maupun di unit-unit pelaksana lainnya. Tenaga kependidikan ikut aktif dalam perumusan

VMTS terutama pada setiap agenda kegiatan lokakarya hingga proses sosialisasi.

3.3 Mahasiswa: peserta didik PS PDS IKA FKUB sebagai subjek sasaran layanan

pendidikan dipandang memiliki pendapat berkenaan almamaternya. Pelibatan

mahasiswa dimaksudkan untuk memperoleh masukan tentang pendapat mereka

terhadap VMTS karena mereka adalah subjek yang mengalami proses pendidikan dan

memanfaatkan hasil-hasil pendidikan. Pada proses penetapan VMTS. Pada kegiatan ini

mahasiswa memberikan pandangan dan masukan terkait harapan dan capaian akhir

dalam proses perkuliahan.

3.4 Alumni: sebagai lulusan yang pernah mengenyam pendidikan tinggi di prodi dinilai

telah berhasil menguasai standar kompetensi lulusan baik dalam tataran kompetensi inti,

pendukung, dan lainnya. Sebagai alumni mereka juga diyakini terikat dalam wawasan

almamater yang menghendaki PS PDS IKA FKUB terus meningkatkan kualitas agar

lulusan mampu bekerja dan bersaing dan bekerja sama dengan lulusan PS PDS IKA

FKUB yang sama, dengan pengalamannya alumni memiliki informasi dan harapan yang

sangat diperlukan untuk meningkatkan kualitas program studi melalui penyesuaian visi

dan misi program studi. Pada proses penetapan VMTS, alumni diikutsertakan saat

kegiatan lokakarya. Pada kegiatan ini alumni menyampaikan pandangan dan masukan

mereka berdasarkan pengalaman setelah masuk ke dunia kerja.
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3.5 Stakeholder : pemangku kepentingan (akademisi,praktisi) yang dilibatkan dalam

penyusunan VMTS karena mereka memiliki informasi penting tentang perkembangan

kebutuhan kompetensi pasar kerja lulusan. Penyusunan VMTS yang melibatkan

pemangku kepentingan rumusan VMTS diharapkan relevan dengan kepentingan mereka.

Peran stakeholders sangat penting dalam lokakarya untuk menganalisis tuntutan dan

kebutuhan di lingkungan kerja

Kegiatan lokakrya meliputi

1. Pemberian materi tentang dasar pengembangan VMTS

2. Melakukan diskusi pada kelompok kecil terkait VMTS dengan melibatkan seluruh

dosen, tenaga pendidik, mahasiswa, alumni dan stakeholder

3. Melakukan pleno hasil diskusi pada kelompok kecil

4. Penetapan draf VMTS

5. Tim perumus melakukan rapat finalisasi draf VMTS dari hasil lokakarya dengan

langkah sebagai berikut

5.1Mendiskusikan draf VMTS hasil lokakarya

5.2 MenganalisiskeajeganVMTS denganberbagaidasarpengembanganVMTS 5.3

PresentasihasilanalisisdrafVMTS

5.4 MenetapkandraffinalVMTS

6. Pengusulan pengesahan draf VMTS kepada rektor melalui Dekan Fakultas

Kedokteran Universitas Brawijaya

7. Pengesahan Visi dan Misi Program Studi Pendidikan Dokter Ilmu Kesehatan Anak

Fakultas Kedokteran Universitas Brawijaya oleh Rektor Universitas Brawijaya
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F. Bagan Alur

G. Referensi

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional (Pasal

60 dan 61)

2. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen (Pasal 47)

3. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi sebagai pedoman

lebih lanjut penyelenggaraan pendidikan tinggi di Indonesia (Pasal 55)

4. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Pendidikan Nasional

(Pasal 86, 87, dan 88)

5. Peraturan Pemerintah RI no 32 Tahun 2013 tentang Perubahan Atas Peraturan

Pemerintah RI no 19 Tahun 2005 Tentang Standar Nasional Pendidikan

6. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2010

tentang Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
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7. Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan

Penyelenggaraan Pendidikan

8. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 1796 Tahun 2011 tentang Registrasi Tenaga

Kesehatan

9. Keputusan Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan Nasional

Republik Indonesia No. 267/D/O/2008 tentang pemberian ijin penyelenggaraan

program pendidikan profesi Ners pada Perguruan Tinggi

10. VMTSUniversitasBrawijaya

11. VMTSFakultasKedokteranUniversitasBrawijaya

H. Lampiran

Instruksi Kerja Lokakarya Penyusunan visi, misi, tujuan dan sasaran
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